
Cyflog teg
i weithwyr 
   cynghorau ac             

  ysgolion



Mae staff ategol yr ysgolion yn haeddu    
cyflog teg
Mae aelodau UNISON sy'n gweithio mewn 
ysgolion wedi cadw’r wlad i fynd. Wedi degawd 
o doriadau, mae hi’n bryd cael codiad cyflog
gweddus.
Rydych wedi wynebu risgiau bob dydd i gefnogi disgyblion, 
gan fynd yr ail filltir i’w cadw’n ddiogel ac i gadw ein 
cymunedau i fynd, ac ar yr un pryd mae 25% wedi'i dorri 
o werth eich cyflog ers 2010. Nawr, yn fwy nag erioed,
mae’r gweithwyr sy’n cyflenwi gwasanaethau hanfodol yn
haeddu codiad cyflog gweddus. Dyna pam mae UNISON
yn galw am godiad cyflog o 10% i weithwyr cynghorau ac
ysgolion fel chi.
Ymunwch â frwydr dros gyflog teg yn unison.org.uk/LGfairpay i:
• Anfon e-bost at eich cynghorydd yn gofyn iddo fe neu iddi hi ein

cefnogi ni
• Lawrlwytho adnoddau'r ymgyrch
• Cymryd rhan yn y sgwrs ar y cyfryngau cymdeithasol
• Sicrhau bod eich manylion cysylltu wedi’u diweddaru

Ddim yn aelod o UNISON eto? Ymunwch â ni nawr yn
join.unison.org.uk 
- gwnewch yn siŵr eich bod chi’n rhan o’r sgwrs am faterion pwysig 
fel eich cyflog.
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